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RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 172-2024-
UNIFSLB/P

Bagua, 16 de julio del 2024.
VISTO:

El Informe N° 58-2024-UNIFSLB-P/OPP-EMB, de fecha 14 de junio de 2024; Informe N° 826-2024-
UNIFSLB-P/OPP, de fecha 15 de julio de 2024; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Per(, /a universidad es la comunidad
de profesores, alumnos y graduados. (...). Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de
gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en
el marco de la Constitucién y de las leyes.

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en su articulo 8° establece que, el Estado reconoce la autonomia

universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la

: Qﬁg@ffz‘%ﬁ Constitucion, la presente ley y deméas normas aplicables. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes

S Z\ regimenes 8.4) administrativo, implica la potestad autodeterminativa para establecer los principios, técnicas

g,;/a sfyggy/zzy §3 y practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de la institucion
3

\g%:"‘“ }Q;;/ Universitaria, incluyendo las de organizacién y administracion del escalafon de su personal docente y
24k LEGUN . s
= administrativo.

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444, en el
articulo [V del Titulo Preliminar establece que son principios del procedimiento administrativo, Principio de
legalidad. - Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho,
dentro de fas facultades que les estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los cuales les fueron
conferidas. Lo que significa que la actuacion de las autoridades de las entidades de la administracion
publica, como la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua, deben restringir su
accionar a lo estrictamente estipulado en las facultades y funciones conferidas en la Constitucion, la ley y
las normas administrativas.

Que, mediante Decreto Supremo N° 103-2023-PCM, se aprueba la actualizacion del Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional al 2050, aprobado por Decreto Supremo N° 095-2022-PCM.

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 690-2023-MINEDU, de fecha 28 de diciembre de 2023, se aprob6
el Plan Estratégico Multianual Sectorial - PESEM al 2030 del Sector Educacion.

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00021-2024/CEPLAN/PCD, de fecha 14
de marzo de 2024, se aprobo la Directiva General de Planeamiento Estratégico del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico — Sinaplan.

Que, mediante Resolucion Presidencial N° 106-2021-UNIFSLB/CO, de fecha 16 de julio de 2021, se aprobo
el Plan Estratégico Institucional — PEI 2022-2026 de la Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar
Leguia de Bagua.

Nversinag .. Que, mediante Resolucion Presidencial N° 136-2024-UNIFSLB/CO, de fecha 11 de junio de 2024, se aprobo
' e AL INTER , T . , . \
‘_'j!a'\Amghaﬁggggfeh Plan Estratégico Institucional de la Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar
... Leqiia dé: Bagua, para el Periodo 2022-2027.
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RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 172-2024-
UNIFSLB/P

Bagua, 16 de juiio del 2024.

Que, mediante Informe N° 58-2024-UNIFSLB-P/OPP-EMB, de fecha 14 de junio de 2024, la Profesional ||
%@‘C‘““‘é@z{}% de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto, presenta la propuesta del Grupo de Trabajo para el Proceso
"% de Elaboracion del Nuevo PEI 2025-2030 de la UNIFSLB; avalado por el Jefe de la Oficina de Planeamiento
Js/ vy Presupuesto mediante Informe N° 826-2024-UNIFSLB-P/OPP, de fecha 15 de julio de 2024.

Proceso de Elaboracién del Plan Estratégico Institucional - PEI de la Universidad Nacional Intercultural
Fabiola Salazar Leguia de Bagua, Periodo 2025 al 2030, debiendo emitirse el acto resolutivo
correspondiente.

Que, de conformidad con el articulo 62° de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo 36° del Estatuto de
la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia’ de Bagua.

P .
ﬁﬁzg@f%% SE RESUELVE:

M/ ;@ ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR el Grupo de Trabajo para el Proceso de Elaboracion del Plan
ENERAL §" Estratégico Institucional - PEI de la Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua,
J Periodo 2025 al 2030, integrado de la siguiente manera:

Oficina de Planeamiento y Presupuesto (Preside).
Presidente de la Comision Organizadora.

Oficina de Gestion de la Calidad (Secretaria Técnica).
Vicepresidente Académico.

Vicepresidente de Investigacion.

Direcci6n de Bienestar universitario.

Direccién de Proyeccion social y extension cuitural.
Direccién de Interculturalidad.

Direccién de Produccion de bienes y servicios.

Direccidn de Incubadora de empresas.

Direccién de Innovacién y transferencia tecnolégica.
Instituto de Investigacion.

Direccién General de Administracion.

Direccién de Tecnologias de la Informacion.

Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales.
Unidad de Recursos Humanos.

Unidad Ejecutora e Inversiones,

Departamento Académico de Ciencia Naturales y Aplicadas.
Departamento Académico de Ciencia Sociales y Empresariales.
Departamento Académico de ingenierias.
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RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 172-2024-
UNIFSLB/P

Bagua, 16 de julic del 2024.

ARTICULO SEGUNDO: PRECISAR que las acciones del Grupo de Trabajo se establecen el articulo 8.5
de la Directiva General de Planeamiento Estrateglco del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico —
Sinaplan.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente Resolucion a los interesados vy a las oficinas internas de
la institucion para conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO: DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que se opongan a la presente
Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE;

UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL
E BAGUA

AL “FABIOLA SALAZAR
UNIVERSIDAD NACIONALI TEROU‘{SSA
“FABIOLA SAL, A (X G/ "~BEB / 3 /7(’/
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Vicepresidencia de Investigacion
Innovacion y Transferencia Tecnoldgica
Ejecutivo de Biblioteca

Informética

Archivo
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